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Il - ADMINISTRACION LOCAL
DEL TERRITORIO HISTORICO DE ALAVA

AYUNTAMIENTO DE VITORIA-GASTEIZ
DEPARTAMENTO DE ALCALDIA, RELACIONES INSTITUCIONALES E IGUALDAD

Servicio para la Convivencia y la Diversidad

Bases reguladoras de la concesion de subvenciones para proyectos dirigidos a la promocion
de la ciudadania inclusiva y libre discriminacion durante 2024

Las presentes bases reguladoras se rigen por lo establecido en la ordenanza general de
subvenciones, aprobada por el Pleno del Ayuntamiento de Vitoria-Gasteiz en su sesion ordi-
naria de 21 de abril de 2023. La ordenanza se publicé en el BOTHA numero 88, de 28 de julio,
y entré en vigor el 1 de octubre. Se puede consultar a través de la pagina www.vitoria-gasteiz.
org/subvenciones y en las oficinas de atencion ciudadana.

1. Linea de subvencion

El Ayuntamiento de Vitoria-Gasteiz aprobé en Junta de Gobierno Local de 21 de enero de 2022
el plan estratégico de subvenciones 2022-2024. La presente convocatoria corresponde a la linea
de subvencion 9 de dicho plan: proyectos dirigidos a la promocién de una ciudadania inclusiva
y libre de discriminacién durante 2024.

2. Objeto de la convocatoria

Impulsar y apoyar proyectos que defiendan y promocionen el principio de igualdad de
trato y no discriminacion y favorezcan una ciudadania inclusiva, con el objetivo de construir
convivencia desde la cultura de la diversidad y los derechos humanos.

3. Crédito presupuestario

Las ayudas que se conceden a través de esta convocatoria se imputaran al crédito de la
partida 01 81 2361 4 8901 del presupuesto municipal del ejercicio 2024 del Servicio para la
Convivencia y la Diversidad, con una dotacion maxima de 60.000,00 euros.

Estas bases se tramitan, de conformidad con lo establecido en el articulo 56 del Regla-
mento General de Subvenciones, aprobado por Real Decreto 887/2006, de 17 de noviembre,
con caracter de tramitacion anticipada. Por consiguiente, la concesién de subvenciones queda
condicionada a la existencia de crédito adecuado y suficiente en el momento de resolucion
de la concesion.

En el caso de que en el presupuesto de 2024 se dote a esta partida con una cuantia superior
a la inicialmente estimada, el 6rgano gestor podra decidir su aplicacién o no a la convocatoria,
previa tramitacion del correspondiente expediente de gasto antes de la resolucién, sin nece-
sidad de nueva convocatoria.

4. Organos competentes para la instruccion, valoracion y resolucion del procedimiento.

El 6rgano instructor sera el Servicio para la Convivencia y la Diversidad, que realizara de
oficio las actuaciones que considere necesarias para conocer y comprobar los datos que ser-
viran para formular la propuesta de resolucién.

La comisién de valoracion de las solicitudes estara formada por cuatro personas del equipo
técnico del Servicio para la Convivencia y la Diversidad: Silvia Pardes, que ejercera las funcio-
nes de presidencia; Jone Lauzurika, secretaria; Monika Belinchon y Estitxu Pereda.
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De cara a facilitar una mejor evaluacién de las solicitudes, la comisién de valoracién podra
requerir a las entidades solicitantes que amplien la informacién presentada, asi como pedir
informes técnicos de los servicios municipales que estime necesarios.

El 6rgano instructor elevara propuesta de concesiéon de subvencién al 6rgano competente
para resolver, que serd la Junta de Gobierno Local del Ayuntamiento de Vitoria-Gasteiz.

5. Entidades beneficiarias

Podran ser beneficiarias de las subvenciones de esta convocatoria las entidades sin animo
de lucro que:

— estén inscritas y tengan sus datos actualizados en el Registro General de Asociaciones
del Gobierno Vasco (o en el registro publico que corresponda),

— no incurran en ninguna de las circunstancias recogidas en los apartados 2 y 3 del articulo 11
de la ordenanza general de subvenciones, y

— cuenten con sede social o delegacion en el término municipal de Vitoria-Gasteiz. Se
podra exceptuar a la entidad solicitante de esta condicién si el proyecto se dirige o incluye a
la ciudadania vitoriana y se desarrolla en el municipio.

También podran ser beneficiarias las agrupaciones de entidades, siempre y cuando cada
una por separado cumpla con los requisitos indicados en el parrafo anterior. Las entidades
deberan designar a una de ellas como representante, con poderes suficientes para cumplir
con las obligaciones que correspondan a la agrupacion.

6. Proyectos subvencionables

Podran optar a subvencién los proyectos que se realicen durante 2024 y estén alineados
con los objetivos principales del Ayuntamiento de Vitoria-Gasteiz en materia de convivencia y
diversidad, especialmente aquéllos que se dirigen, incluyen o abordan la realidad de alguno
de los colectivos prioritarios para el Servicio para la Convivencia y la Diversidad (personas de
origen extranjero o racializadas y personas en situacion de discapacidad) (1).

(1) Los proyectos dirigidos a colectivos definidos a partir de otros ejes como el género, la
identidad u orientacion sexual, la edad, el estatus socioecondmico, etc. no seran subvenciona-
bles en esta convocatoria, por considerarse que corresponden a otras lineas de subvencién, a
menos que esos ejes formen parte de un abordaje interseccional que incluye la discapacidad,
el origen o la categoria racial atribuida.

De acuerdo al Il Plan de Convivencia y Diversidad, los objetivos principales en materia de
convivencia y diversidad son:

1) Hacer de Vitoria-Gasteiz una ciudad libre de discriminacion.

La igualdad y el respeto a la diversidad son condiciones basicas y necesarias para la convi-
vencia. La promocion y garantia de la igualdad de trato y la no discriminacion es, por tanto, una
estrategia esencial para asentar sus bases. En linea con esta estrategia, seran subvencionables
aquellos proyectos cuyo fin esté relacionado con el impulso del principio de igualdad de trato
y no discriminacion, como puede ser: (2).

— Sensibilizar a la ciudadania en torno a la igualdad de trato y la no discriminacion, los
derechos humanos.

— Promover la cultura de la diversidad: conocer, visibilizar y normalizar la diversidad.
— Combatir rumores, prejuicios, actitudes intolerantes, discursos de odio.

— Implementar medidas y estrategias para avanzar en la igualdad de oportunidades en el
uso y disfrute de la ciudad.
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— Poner a disposicién de la ciudadania o difundir recursos para la denuncia y atencion de
casos de discriminacion.

— Contrarrestar las principales fuentes de discriminacion de la ciudad.
2) Promover una ciudadania inclusiva.

La ciudadania inclusiva se basa en cuatro elementos: la agencia humana (posibilidad de elegir,
influir en el entorno), la participacion social, el sentido de pertenencia e identidad compartida
y el acceso a los derechos de ciudadania. Es basica para la convivencia, en la medida en que
contribuye a otro de sus principios esenciales: la interaccion positiva entre personas y grupos
diversos. Por consiguiente, podran ser objeto de subvencién aquellos proyectos cuyo fin esté
relacionado con el fomento de la ciudadania inclusiva o alguno de sus elementos. Por ejemplo:

— Impulsar la autonomia y el empoderamiento de las personas en situacion de desventaja
o vulnerabilidad.

— Facilitar la participacion (social, politica, econdmica) de personas y colectivos, especial-
mente de aquellos en situacidén de vulnerabilidad o histéricamente discriminados.

— Crear espacios y recursos para la interaccion en igualdad de condiciones, el conocimiento
mutuo.

— ldentificar lazos comunes y generar sentido de pertenencia a través del trabajo comuni-
tario, los espacios conectores de la ciudad, etc.

— Fomentar las capacidades locales para la convivencia a través de la memoria historicay
la memoria urbana, la hospitalidad y la acogida, la resolucidn pacifica de conflictos...

— Dar a conocer y facilitar el acceso a los derechos de ciudadania.

(2) Este listado y el que se incluye en el objetivo 2 son meramente orientativos. Los pro-
yectos presentados pueden perseguir otros fines, siempre y cuando sean coherentes con
alguno de los dos objetivos principales. Por otro lado, pueden abordar ambos objetivos, no
circunscribirse solo a uno de ellos.

No podran optar a subvencion:

— Los proyectos cuyo fin no esté relacionado con alguno de los dos objetivos generales
descritos en el apartado anterior.

— Los proyectos con contenido similar a acciones que ya se han realizado o se estén
realizando por parte del Servicio para la Convivencia y la Diversidad o por otros servicios
municipales.

— Los proyectos que sean competencia especifica de otros servicios, departamentos u
organismos municipales, forales o autonémicos.

— Los proyectos a desarrollar integramente fuera del municipio de Vitoria-Gasteiz.

— Los proyectos destinados en exclusiva a las personas socias de la entidad solicitante.
7. Modalidades de presentacion y cantidad maxima por solicitud

Las asociaciones podran presentar sus proyectos en dos modalidades:

— Individual: proyecto elaborado y presentado por una unica entidad.

— Colectiva: proyecto elaborado de forma colaborativa por una agrupacion de entidades,
que intervendran de forma conjunta en el diseno, definicion de objetivos y ejecucién del pro-
yecto. La tramitacién de la solicitud y la justificacion de la subvencidén concedida se haran en
nombre de una de las entidades participantes, que sera asimismo la que reciba el abono de
la subvencion.
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7.1. Condiciones:

a) Cada entidad podréa presentar un maximo de dos proyectos: uno en la modalidad in-
dividual, y otro en la modalidad colectiva (al margen de que en esta modalidad figure como
representante de la agrupacién o no).

b) Cada agrupacion podra presentar un Unico proyecto, al margen de que las entidades que
lo componen hayan presentado un proyecto en la modalidad individual o no.

c¢) En caso de que una entidad concurra en ambas modalidades, los proyectos presentados
deberan ser claramente diferentes en cuanto a objetivos, metodologia, publico destinatario,
actividades, etc.

7.2. Cantidad maxima por solicitud:

La cantidad maxima que podra percibir cada proyecto en concepto de subvencién varia de
acuerdo a la modalidad de presentacion:

— Individual: maximo 4.000,00 euros por solicitud.
— Colectiva:

a) Modalidad colectiva 1: las entidades de la agrupacion actuan en el mismo ambito, se
dirigen al mismo colectivo o persiguen objetivos afines: maximo 10.000,00 euros por solicitud.

b) Modalidad colectiva 2: las entidades de la agrupacion actian en ambitos distintos, se
dirigen a colectivos diferentes o persiguen objetivos notoriamente distintos: maximo 12.000,00
euros por solicitud.

La cantidad solicitada no podra exceder el limite establecido en cada una de las modalida-
des. Si ese limite es inferior al presupuesto total del proyecto, las entidades deberan prever
la forma de completar la financiacion con recursos propios u otras fuentes de financiacion.

8. Gastos subvencionables

Podran imputarse a la subvencion los gastos que sin lugar a dudas sean necesarios para
ejecutar el proyecto y cuyo coste no supere en ningun caso el valor del mercado. Para certificar
esto ultimo, en la solicitud se debera aportar factura pro forma o presupuesto (aportado por el
proveedor del servicio o articulo) de aquellos gastos superiores a 200,00 euros.

Si el proyecto ha obtenido subvencion en convocatorias anteriores de esta linea, también se
podré acreditar que el presupuesto se fundamenta en valores del mercado a través de facturas
aportadas en la justificacidon de dichas subvenciones, siempre y cuando se refieran a gastos
iguales o similares a los que se incluyen en la nueva solicitud.

8.1. Condiciones especiales de algunos gastos subvencionables:

— Los gastos en concepto de coordinacién del proyecto no podran superar el 10 por ciento
del presupuesto total.

— En caso de que la ejecucion del proyecto exija realizar algun desplazamiento se priori-
zara el uso de transporte publico. El uso de transporte privado debera estar suficientemente
justificado y, en ese caso, se establece un limite de 0,30 euros por kildmetro.

— Se podran imputar a la subvencién gastos indirectos por un importe maximo equivalente
al 10 por ciento de los costes directos del proyecto. Son gastos indirectos los gastos generales
y administrativos de la entidad beneficiaria que, sin que los genere directamente la actividad
subvencionada, son necesarios para llevarla a cabo, como por ejemplo los gastos relacionados
con el funcionamiento cotidiano (energia eléctrica, teléfono, gas, agua, gestoria...).

www.araba.eus 2024-00173

D.L.:VI-1/1958 ISSN: 2254-8432 4/26




BOLETIN OFICIAL DELTERRITORIO HISTORICO DE ALAVA

miércoles, 31 de enero de 2024 ¢ Num. 13

8.2. Gastos no subvencionables:

— El importe del IVA, cuando la entidad solicitante esté obligada a realizar la declaracién
de este impuesto.

— Los generados por el apoyo a infraestructuras, gastos de inversion y mantenimiento de
locales de entidades solicitantes.

— Los derivados de la compra de material informatico o equipos técnicos.

En caso de que el presupuesto presentado por la entidad solicitante incluya gastos conside-
rados no subvencionables o que, a juicio del Servicio para la Convivencia y la Diversidad, no
contribuyen al objeto del proyecto o no estan debidamente justificados, no seran computados
y se procederd al reajuste de oficio del presupuesto del proyecto.

9. Plazo y forma de presentacion de solicitudes

El plazo de presentacion de solicitudes es de 20 dias habiles desde la publicaciéon del ex-
tracto de la convocatoria en el BOTHA. Si el ultimo dia es sabado o festivo, se trasladara al
siguiente dia habil. Si la solicitud se realiza fuera de plazo se desestimara sin mas tramite.

Las solicitudes podran presentarse a través de los siguientes canales:

— La sede electrénica del Ayuntamiento de Vitoria-Gasteiz (3). Para ello es necesario utilizar
una tarjeta de identificacion digital.

— En las oficinas de atencidn ciudadana. De cara a facilitar su digitalizacidén en el puesto de
atencion, la documentacion se debe aportar en tamano DIN A4 y en hojas sueltas (sin grapas,
clips, etc.). Si hay que adjuntar documentacién en un soporte diferente al papel, ésta irad en
una carpeta con un indice del contenido y una etiqueta exterior en la que se indique el servicio
municipal a la que se dirige.

— En las oficinas de Correos, en un sobre que indique el servicio municipal de destino
(Servicio para la Convivencia y la Diversidad) y su direccién postal (calle Fray Zacarias, 3).

— En las oficinas de asistencia en materia de registros, como Zuzenean.

(3) https://sedeelectronica.vitoria-gasteiz.org. Este es el canal obligatorio para las personas
juridicas, de acuerdo a la Ley 39/2015, de 1 de octubre, de Procedimiento Administrativo Comun
de las Administraciones Publicas.

10. Documentacion a aportar en la solicitud

Para formalizar la solicitud, las entidades interesadas deberan presentar sin excepcion y
dentro del plazo previsto la siguiente documentacion (disponible para su descarga en www.
vitoria-gasteiz.org/convivencia, apartado “Tramites”):

a) Formulario de solicitud de subvencidn y ayuda econémica del Ayuntamiento de Vitoria-
Gasteiz.

b) Declaracion responsable de no incurrir en ninguno de los supuestos que excluyen de la
posibilidad de ser beneficiaria (segin el modelo de declaracién del anexo 1).

c) Descripcion del proyecto a subvencionar de acuerdo al guidon del anexo 2.
Cuando corresponda, las entidades solicitantes deberan aportar, ademas:

d) Acuerdo de colaboracion segun el guién del anexo 3, en caso de que se concurra en la
modalidad colectiva.

e) Acreditacion del poder de representacion (4) de quien firma la solicitud y copia de su
DNI/NIE/pasaporte, si es la primera vez que la entidad presenta un proyecto a esta linea de
subvencion o si la persona que firma la solicitud es distinta a la de anos anteriores.
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f) Solicitud de autorizacion de subcontratacion, en caso de que la entidad solicitante prevea
subcontratar parcialmente la ejecucién de su proyecto con personas o entidades vinculadas
(véase apartado 15, “Subcontratacion de actividades subvencionadas”).

g) Documentacion acreditativa de la solicitud o de la resolucion de otras convocatorias
de subvencion para el mismo proyecto y su importe, en caso de que se prevea cofinanciar el
mismo.

Cuando la solicitud de subvencion no esté debidamente formalizada, falte algun dato o
no se aporte alguno de los documentos exigidos, se requerira a la entidad solicitante que
subsane la deficiencia en el plazo de diez dias habiles. En caso de no hacerlo, su solicitud se
desestimara sin mas tramite.

(4) El poder de representacion se puede acreditar a través de cualquier medio valido en
Derecho, como pueden ser: a) documento notarial en el que se reconozca el poder de repre-
sentacion de la persona firmante; b) estatutos de la entidad, que incluyan la relacién de cargos
y la descripcion de los mismos y acompanados del registro de la entidad o documento que
indique el nombre de las personas que ocupan cada cargo; c) escrito redactado y firmado por
un miembro de la ejecutiva (diferente a la persona que firma la solicitud) que acredite el poder
de representacion de esta ultima.

11. Criterios de valoracion

Los proyectos podran obtener una puntuacion maxima de 100 puntos, repartidos entre los
cinco criterios que se detallan a continuacién. Para poder optar a subvencién, deberan obtener
como minimo 15 puntos en el criterio de calidad técnica y 50 puntos en la valoracién general:

A. Impacto potencial: maximo 40 puntos.

A.1. Grado de contribucion a los objetivos en materia de convivencia y diversidad: maximo
10 puntos.

A.2. Relevancia de la situacion, problematica, necesidad o demanda sobre la que se inter-
viene: maximo 10 puntos.

A.3. Alcance del proyecto: cantidad de personas involucradas o posibles beneficiarias, o
nivel de impacto sobre el bienestar de un colectivo concreto: maximo 10 puntos.

A.4. Capacidad de generar sinergias con otras iniciativas, complementar la actuacion del
ayuntamiento o de consolidar una estrategia o proceso mas amplio: maximo 10 puntos.

B. Calidad técnica: maximo 25 puntos.
B.1. Concrecién y correccion en la formulacion del proyecto: maximo 5 puntos.

B.2. Solidez de la fundamentacion sobre los motivos que aconsejan la intervencion: maximo
5 puntos.

B.3. Coherencia entre objetivos, actividades propuestas, recursos previstos: maximo
5 puntos.

B.4. Incorporacion de un sistema de evaluacion que permita valorar el grado de consecucion
de los objetivos y el impacto del proyecto: maximo 5 puntos.

B.5. Novedad y creatividad de la propuesta: maximo 5 puntos.
C. Contribucién a objetivos transversales: maximo 15 puntos.

C.1. Integracion de la perspectiva de género en las distintas fases del proyecto y/o imple-
mentacion de medidas para promover la igualdad y eliminar las desigualdades entre mujeres
y hombres: maximo 5 puntos.
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C.2. Abordaje interseccional de la realidad o problematica a trabajar a través del proyecto:
maximo 5 puntos.

C.3. Uso del euskera en el desarrollo del proyecto: maximo 5 puntos.
D. Viabilidad y sostenibilidad econdmica: maximo 10 puntos.

D.1. Presupuesto correctamente fundamentado y coherente con la dimensién del proyecto:
maximo 5 puntos.

D.2. Existencia de otras fuentes de financiacion: maximo 5 puntos.
E. Viabilidad técnica: maximo 10 puntos.

E.1. Experiencia de la entidad o del equipo de trabajo en el &mbito del proyecto: maximo
5 puntos.

E.2. Planificacion concreta, realizable y con garantias de colaboracion, en caso de que se
prevea la intervencidn de terceros: maximo 5 puntos.

12. Procedimiento de concesion

El procedimiento de concesidn sera el de concurrencia competitiva: las solicitudes se com-
pararan para establecer una prelacion basada en la puntuacion obtenida en la fase de valora-
cion. Se otorgara subvencion a aquellos proyectos que hayan alcanzado la puntuacién minima
requerida (15 puntos en el criterio de calidad técnica, 50 puntos en la valoracion general) y
tengan mayor puntuacioén, hasta agotar el crédito de la convocatoria (60.000,00 euros). A las
entidades beneficiarias se les asignara el total de la cantidad solicitada, sin sobrepasar en
ningun caso la cuantia maxima establecida para cada modalidad de presentacion.

La propuesta de resolucién, ademas de la relacion de las entidades subvencionadas, reco-
gera una relacion de entidades suplentes, para el caso en el que se produzca alguna renuncia
por parte de las beneficiarias. Esta relacién estard compuesta por aquellas entidades que hayan
obtenido la puntuacién minima requerida y no hayan recibido subvencion por estar el crédito
agotado, y estara ordenada de acuerdo a la puntuacién de sus proyectos.

13. Plazo de resolucion y medio de notificacion

El plazo maximo para resolver la convocatoria y notificar el resultado sera de seis meses a
partir de su publicacion en el BOTHA. La resolucién se publicara en ese mismo medio y en el
tablon digital de anuncios (5) de la sede electrénica.

Si en el plazo de quince dias tras la fecha de la notificacion las entidades beneficiarias no
renuncian expresamente, se entendera que la subvencion concedida queda aceptada.

La resolucion de la convocatoria pondra fin a la via administrativa. En caso de disconfor-
midad, dicha resolucién se podra recurrir de dos maneras:

— Ante los juzgados de lo contencioso-administrativo de Vitoria-Gasteiz, en el plazo de dos
meses a partir del dia siguiente al de la publicacion de la resolucion en el BOTHA.

— Ante el mismo érgano que ha dictado la resolucion (Junta de Gobierno Local), en el plazo
de un mes a partir del dia siguiente al de publicacion. En caso de resolucion desestimatoria,
se podra interponer recurso ante los juzgados de lo contencioso-administrativo en el plazo de
dos meses desde la notificacion de esta ultima resolucion.

(5) https://sedeelectronica.vitoria-gasteiz.org/tablondeanuncios.
14. Compatibilidad con otras subvenciones

La subvencion obtenida en la presente convocatoria serd compatible con otras subvencio-
nes, ayudas, ingresos o recursos para la misma finalidad, procedentes de otra linea de sub-
vencion del Ayuntamiento de Vitoria-Gasteiz o de cualquier ente publico o privado, siempre
que no se supere el coste del proyecto.
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Tal y como establece el apartado d) del articulo 12 de la ordenanza general de subvenciones,
en caso de obtener subvencion por parte de otro organismo para el mismo proyecto, la entidad
beneficiaria debe comunicarselo al drgano gestor (Servicio para la Convivencia y la Diversidad)
tan pronto como le sea concedida y, en todo caso, antes de la justificacion de la subvencion.

15. Subcontratacion del proyecto subvencionado

Las entidades beneficiarias podran subcontratar parcialmente, hasta el 50 por ciento del
presupuesto total, la ejecucidn del proyecto. Se entiende que una entidad beneficiaria subcon-
trata cuando concierta con un tercero la gestion del proyecto. Queda fuera de este concepto,
por tanto, la contratacion de servicios profesionales que son necesarios para que la entidad
beneficiaria pueda llevar a cabo el proyecto subvencionado por si misma.

Tal y como establece el articulo 29.7 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones, la entidad beneficiaria podra subcontratar a personas o entidades con las que
existe una vinculacion, siempre y cuando presente la solicitud correspondiente ante el Servicio
para la Convivencia y la Diversidad, obtenga la autorizacidén pertinente y la subcontratacion
no aumente el coste del proyecto. Se delega la competencia para autorizar la subcontratacién
de las actividades subvencionadas y la ejecucién con personas o entidades vinculadas en la
concejala-delegada del Departamento de Alcaldia, Relaciones Institucionales e Igualdad.

A efectos aclaratorios, se considera que existe vinculacion con la persona fisica o juridica
subcontratada si se da alguna de las siguientes circunstancias (6):

a) Relacidn conyugal o anéloga relacién de afectividad, parentesco de consanguinidad hasta
el cuarto grado o de afinidad hasta el segundo.

b) Relacion laboral retribuida mediante pagos periddicos.

c) La persona subcontratada es miembro asociado y/o de la junta directiva de la entidad
beneficiaria de la subvencion.

(6) Estas circunstancias estan recogidas en el articulo 68.2 del Real Decreto 887/2006, de 21
de julio, por el que se aprueba el Reglamento de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General
de Subvenciones. Ese articulo incluye otras circunstancias que, por no ser cercanas a la reali-
dad de las entidades solicitantes de esta linea de subvencién, no se han reflejado en el texto.
No obstante, las entidades beneficiarias también estan sujetas a ellos.

16. Abono y liquidacion de la subvencion
El pago de la subvencion se realizara en dos plazos:

— EI 80 por ciento se abonara transcurrido el plazo de 15 dias tras la resoluciéon de conce-
sion, siempre y cuando la entidad beneficiaria no haya renunciado a la subvencion.

— EI 20 por ciento restante se abonara una vez finalizada vy justificada la actividad.

En la fase de comprobacidn de la justificacion, el Servicio para la Convivencia y la Diversi-
dad verificara que la entidad ha cumplido en su totalidad con los compromisos establecidos
en el apartado 18 de estas bases. También comprobara que la cantidad finalmente ejecutada y
justificada coincide con el presupuesto presentado por la entidad beneficiaria en la solicitud. Si
la cantidad finalmente ejecutada es menor, se reducira el importe de la subvencion inicialmente
concedida.Todo ello sin perjuicio de tener que reintegrar, total o parcialmente, las cantidades
indebidamente justificadas, mas los correspondientes intereses de demora en los supuestos
del articulo 37 1b) y c¢) de la Ley General de Subvenciones.

El abono de la subvencion no se llevara a cabo si la entidad beneficiaria estd pendiente
de justificar alguna otra subvenciéon concedida por este ayuntamiento o si la entidad no ha
reintegrado alguna subvencién anterior cuando asi se le ha requerido.
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17. Justificacion de la subvencion

De acuerdo con el articulo 33 de la ordenanza general de subvenciones, las entidades bene-
ficiarias deberan presentar los siguientes documentos, con anterioridad al 31 de enero de 2025:

a) Memoria explicativa del proyecto, segun guion del anexo 4. La memoria se acompahara
de un ejemplar de los estudios, programas, publicaciones, carteles anunciadores y cuanta
documentacioén grafica y escrita haya sido elaborada en relacion al proyecto ejecutado.

Con el fin de conocer su impacto en la situacion de las mujeres y hombres, y siempre que
el proyecto subvencionado lo permita, las entidades beneficiarias deberan aportar informacion
desglosada por sexo y/o género de:

— Las personas beneficiarias o usuarias finales del servicio prestado o actividad ejecutada.
— Las personas profesionales que han intervenido en la ejecuciéon del proyecto.

Ademas, deberan incluir, si las han aplicado, indicadores que permitan evaluar la eficacia
de las medidas de igualdad.

b) Cuenta justificativa ordinaria (en adelante, CUJO), disponible en www.vitoria-gasteiz.org/
convivencia, apartado “Tramites.”

c) Ficha de seguimiento de utilizacidon del euskera, disponible en www.vitoria-gasteiz.org/
convivencia, apartado “Tramites”

En relacidon a la documentacion que se debe incluir como parte de la CUJO, se establece
lo siguiente:

—Todas las facturas deberan estar fechadas en 2024 y acompanarse de su correspondiente
justificante de pago. Deberan presentarse en el mismo orden en que han sido reflejadas en el
apartado 2 de la CUJO.

— La naturaleza, objetivos y actividades comerciales de la empresa o profesional que emite
la factura tienen que estar relacionados con los servicios prestados o el &ambito del proyecto
para el que ha sido contratada.

— No podran aparecer en la justificacion de la subvencién conceptos nuevos de gastos, ni
incrementarse aquellos previstos en el presupuesto presentado en la solicitud de subvencion.
No obstante, se podrd compensar el exceso de gasto de una actividad con el déficit de otra,
siempre que esta compensacion no supere el 10 por ciento de la partida de mayor importe.

— Toda la documentacion y los anexos deberan ser los originales, con firma y sello de la
entidad solicitante.

— Las entregas de bienes y prestaciones de servicios realizadas por personas empresarias
o profesionales se acreditaran mediante facturas. Cuando haya que realizar la retencion de
IRPF, se acompanara la factura del justificante del ingreso de dicha retencién en la diputacion
foral o entidad que corresponda.

— Los recibis, facturas y nd6minas a nombre de personas subcontratadas y vinculadas a la
asociacion so6lo seran admitidas si se ha entregado el anexo “Solicitud de autorizacioén para
subcontratacién” y ésta haya sido aceptada por parte de la concejala-delegada del Departa-
mento de Alcaldia, Relaciones Institucionales e Igualdad.

— Las entregas de bienes y prestaciones de servicios realizadas por una asociacion que
esté exenta de IVA deberan acreditarse mediante factura, haciendo mencion expresa de esta
condicién en la propia factura y presentando el documento acreditativo correspondiente.

— Los gastos indirectos no necesitan ser acreditados mediante factura o recibi, pero su
cuantia debe declararse en el apartado 5 de la CUJO.

— En el caso de cofinanciacion del proyecto mediante otros fondos publicos o privados,
se debe incluir la documentacién que acredite la concesion o denegacion de estos fondos.
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18. Obligaciones de las entidades beneficiarias
Las entidades beneficiarias tendran que cumplir con lo siguiente:

a) Llevar a cabo el proyecto que fundamenta la concesion de la subvencion a lo largo de 2024.
En casos extraordinarios se podra autorizar la modificacion del proyecto original, siempre y
cuando la nueva propuesta esté relacionada con el objeto de la convocatoria, no altere de forma
sustancial la finalidad y objetivos del proyecto, ni se danen derechos de terceras personas.

Para proceder a la modificacién, la entidad beneficiaria debera dirigir un escrito al Servicio
para la Convivencia y la Diversidad explicando los motivos que justifican la modificacion y
solicitando autorizacion previa para proceder a implementarla. La solicitud debera aprobarse
por la Junta de Gobierno Local. En cualquier caso, la solicitud debera presentarse antes de
ejecutar los cambios y con anterioridad al 22 de noviembre de 2024.

b) Comunicar la obtencion de otras subvenciones, ayudas, ingresos o recursos que finan-
cien el proyecto subvencionado. Esta comunicacion debera efectuarse tan pronto como se
conozca y, en todo caso, antes de la justificacion.

c) Dar adecuada publicidad a la subvencion percibida. En ese sentido, la entidad benefi-
ciaria debera hacer mencién expresa de la colaboracion del Ayuntamiento de Vitoria-Gasteiz
en cuantos soportes o plataformas difunda el proyecto o actividad subvencionada y tendra
que incluir el logotipo del ayuntamiento en los materiales impresos, medios electronicos o
audiovisuales, anuncios y demas medios de difusion.

En el caso de publicaciones, se debera incluir ademas una clausula de responsabilidad del
contenido con el siguiente texto: “El presente proyecto ha sido subvencionado por el Ayunta-
miento de Vitoria-Gasteiz, siendo, no obstante, su contenido responsabilidad exclusiva de la
entidad beneficiaria.”

d) Utilizar ambas lenguas oficiales, euskera y castellano (en ese orden), en carteles, textos
y documentos que se elaboren como elementos de publicidad del programa o actividad sub-
vencionada. Asimismo, las intervenciones publicas de promocion ligadas a la actividad seran
bilingles.

e) Utilizar el lenguaje y las imagenes de manera no sexista e inclusiva, con el objetivo de
representar a las personas de una manera justa y que no refuerce los roles y los estereotipos
en funcién del género o de cualquier otra fuente de desigualdad estructural.

f) Incluir sistematicamente la variable sexo/género (mujer/hombre/no binario, u otra forma
que la entidad subvencionada considere mas adecuada) en las estadisticas, las encuestas y la
recogida de datos que se lleven a cabo.

g) Realizar las actividades del proyecto objeto de subvencién atendiendo a criterios de
accesibilidad universal y de diseno para todas las personas, tal y como se definen en el Real
Decreto Legislativo 1/2013, de 29 de noviembre, por el que se aprueba el Texto Refundido de la
Ley General de derechos de las personas con discapacidad y de su inclusion social.

h) Cumplir lo dispuesto en la Ley 4/2008, de 19 de junio, de Reconocimiento y Reparacion
a las Victimas deTerrorismo, especialmente el articulo 4 b).

i) Facilitar al ayuntamiento los documentos que se le soliciten en relacion al proyecto sub-
vencionado, someterse a las actuaciones de comprobacién y control financiero que corres-
ponden a la intervencidn general municipal y facilitar, cuando asi se solicite, copia de la docu-
mentacion objeto de investigacion.

j) Cumplir lo dispuesto en la ordenanza de limpieza, recogida y transporte de residuos de
Vitoria-Gasteiz en relacion a los lugares en los que no esta permitido colocar publicidad.
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19. Compromiso de colaboracion

Las entidades beneficiarias se comprometeran a colaborar con el Servicio para la Convi-
vencia y la Diversidad en todo aquello que éste considere necesario para el seguimiento y la
justificacion del proyecto. En este sentido, el servicio podra convocar a las entidades benefi-
ciarias a reuniones de seguimiento.

En virtud de esta colaboracion, la entidad beneficiaria podra disponer de equipamientos
0 espacios municipales para el desarrollo de su proyecto. En ese caso, se podra acordar la
bonificacion correspondiente en las tasas, o la exencion, cuando la normativa especifica de
cada equipamiento lo permita. La entidad deber4, sin embargo, abonar aquellos servicios que
haya de contratar de manera externa.

20. Recursos
Contra la presente convocatoria podra interponerse recurso de dos maneras:

— Directamente ante los juzgados de lo contencioso-administrativo de Vitoria-Gasteiz, en el
plazo de dos meses a partir del dia siguiente al de la publicacién de la resolucion en el BOTHA.

— Recurso de reposicion ante el mismo érgano que ha aprobado la convocatoria (Junta de
Gobierno Local), en el plazo de un mes a partir del dia siguiente al de publicacién. En caso de
resolucion desestimatoria, se podra interponer recurso ante los juzgados de lo contencioso-
administrativo de Vitoria-Gasteiz en el plazo de dos meses desde la notificacién de esta ultima
resolucién o desde el dia siguiente a aquel en que se produzca la desestimacién presunta del
recurso.

21. Informacion y asesoramiento

El Servicio para la Convivencia y la Diversidad ofrecera informaciéon y asesoramiento a las
asociaciones interesadas en solicitar subvencion en el marco de esta convocatoria.

Las consultas podran efectuarse a través del teléfono 945 16 13 45 y del correo electrénico
bizikidetza.convivencia @vitoria-gasteiz.org.

Asimismo, en la pagina web www.vitoria-gasteiz.org/convivencia, apartado “Tramites’ es-
taran disponibles todos los documentos relacionados con esta convocatoria de subvenciones.

En Vitoria-Gasteiz, a 22 de diciembre de 2023

La Directora del Departamento de Alcaldia y Relaciones Institucionales
ARACELI DE LA HORRA GUTIERREZ
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;g Ayuntamiento
de Vitaria-Gasteiz
r[?ﬁ Vitoria-Gasteizko
M Udala
ANEXO | - MODELO DE DECLARACION RESPONSABLE
En .o, - D de ............. de 202
Yo, (nombre y apellidos) ..........ccccoovviiiiiiiiinans. , con DNI / NIE / Pasaporte n°

................ , representante legal de la asociacién / entidad / fundacion
........................... CONNIF/CIF ..o,

DECLARO, a efectos de justificar los requisitos establecidos en el articulo 11 de la
Ordenanza General de Subvenciones del Ayuntamiento de Vitoria-Gasteiz para

obtener la condicién de beneficiaria, que la entidad que represento:

1. No ha sido condenada mediante sentencia firme a la pena de pérdida de la
posibilidad de obtener subvenciones o ayudas publicas, o por delitos de
prevaricacion, cohecho, malversacion de caudales publicos, trafico de
influencias, fraudes y exacciones ilegales o delitos urbanisticos.

2. No ha solicitado la declaracién de concurso voluntario, no ha sido declarada
insolvente, no se halla declarada en concurso, ni ha sido inhabilitada

conforme a la Ley Concursal.

3. No ha sido declarada culpable de ninguna causa que haya dado lugar a

resolucion firme de cualquier contrato celebrado con la Administracion.

4. No tiene la residencia fiscal en un pais o territorio calificado

reglamentariamente como paraiso fiscal.

5. No ha sido sancionada mediante resolucién firme en via administrativa,
laboral o penal por vulneracién del derecho a la igualdad y a la no

discriminacion por razén de sexo y/o género.

www.araba.eus

2024-00173

D.L.:VI-1/1958 ISSN: 2254-8432

12/26



BOLETIN OFICIAL DELTERRITORIO HISTORICO DE ALAVA

miércoles, 31 de enero de 2024 ¢ Num. 13

6. Cumple con las obligaciones establecidas en la Ley para la Igualdad de
Mujeres y Hombres y vidas libres de violencia machista contra las mujeres.

7. No incurre, ni en su proceso de admision ni en su funcionamiento, en
discriminacion por razén de nacimiento, origen racial o étnico, sexo, religion,
opinién, edad, discapacidad, orientacion o identidad sexual, expresion de
geénero, condicion de salud, lengua, situacion socioecondmica o cualquier

otra condicion o circunstancia personal o social.

8. No ha sido sancionada por resolucion administrativa firme por alguna de las
infracciones tipificadas como muy graves conforme al articulo 47 de la Ley
15/2022, integral para la igualdad de trato y la no discriminacion.

9. No promueve ni justifica el odio o la violencia contra personas fisicas o
juridicas, ni enaltece o justifica los delitos de terrorismo o violencia politica,
actos que entrafien descrédito, menosprecio o humillacién de las victimas o

sus familiares.
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DATU PERTSONALEN TRATAMENDUARI BURUZKO INFORMAZIOA
INFORMACION SOBRE EL TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES

Tratamenduaren arduraduna

Responsable del tratamiento

Vitoria-Gasteizko Udala
Ayuntamiento de Vitoria-Gasteiz (IFK- CIF: PO106800F)

Tratamenduaren
arduradunaren kontaktua

Contacto del Responsable
del tratamiento

Calle Pintor Teodoro Dublang kalea, 25
01008 Vitoria-Gasteiz, Araba - Alava
94516 16 16

informacion@yvitoria-gasteiz.org - www.vitoria-gasteiz.org

Datuak Babesteko
Ordezkariaren kontaktua

Contacto de la Delegada de
Proteccién de Datos

dbo-dpd@vitoria-gasteiz.org

Tratamenduaren xedeak

Finalidad del tratamiento

Udal zerbitzuei dagokienez herritarren eskakizunak artatzea, eta
udal-eskumeneko prozedurak izapidetzea, 39/2015 legean
aurreikusitakoarekin bat etorrita.

Atender las solicitudes de la ciudadania en relacién con los
distintos servicios municipales, asi como la tramitacién de los
distintos procedimientos de competencia municipal, de acuerdo
con lo previsto en la ley 39/2015.

Tratamenduaren legitimazioa
edo oinarri juridikoa
Legitimacion o base juridica
del tratamiento

69.1. artikulua. 7/1985 Legearena, apirilaren 2koa, Toki-
araubidearen oinarriak arautzen dituena.

Articulo 69.1 de la Ley 7/85, de 2 de abril Reguladora de las
bases del Régimen Local.

Hartzaileak

Personas destinatarias

Datuak hirugarren bati komunika dakizkioke —soil-soilik
Gasteizko Udalaren eta datu-hartzailearen eginkizun
legitimoekin zuzeneko lotura duten xedeak betetzeko eta datu
pertsonalen jabeak baimena ematen duenean—, baita legeak
datuak komunikatu beharra agintzen duen erakunde eta
organoei ere.

Los datos podran ser cedidos a tercera entidades para el
cumplimiento de fines directamente relacionados con funciones
legitimas del Ayuntamiento de Vitoria-Gasteiz y de la entidad
cesionaria, asi como a las entidades u organismos a los que
exista obligacion legal de realizar comunicaciones de datos.

Gordetzeko epea

Plazo de conservacion

Datuak gorde egingo dira, jaso ziren xederako eta/edo xede
horretatik eta datuen tratamendutik erator litekeen erantzukizun
oro preskribatzeko legez ezarritako epeak iraungi bitartean.
Horrez gain, gorde egongo dira baita pertsona interesatuarekin
izandako harremanetik eratorri litezkeen erreklamazioak egiteko
edo horietatik babesteko aurreikusitako epeak iraun bitartean.
Orobat, artxibategi eta dokumentazioari buruzko araudian
xedatutakoa aplikatuko zaie datuei.

Los datos se conservaran el tiempo necesario para cumplir con
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la finalidad para la que se recabaron y/o durante losplazos
legales previstos para la prescripcion de cualquier
responsabilidad que se pudiera derivar de dicha finalidad y del
tratamiento de los mismos, igualmente, se conservaran durante
los plazos previstos para el ejercicio o la defensa de
reclamaciones derivadas de la relacion mantenida con la
persona interesada. Asimismo, les sera de aplicacion lo
dispuesto en la normativa de archivos y documentacion.

Pertsonen eskubideak Datuak babesteko delegatuaren bitartez, pertsona interesatuak
datuak ikusi ditzake, aldatzeko eskatu, edo, hala behar bada,
datuak ezeztatzeko eskatu, horien kontra agertu edo
tratamendua mugatzeko eskatu.

Derechos de las personas

Las personas interesadas pueden acceder a sus datos, solicitar
su rectificacién o, en su caso, supresion, oposicion o limitacién
de tratamiento, a través de la Delegada de Proteccion de Datos.

www.araba.eus 2024-00173
D.L.:VI-1/1958 ISSN: 2254-8432 15/26




BOLETIN OFICIAL DELTERRITORIO HISTORICO DE ALAVA

miércoles, 31 de enero de 2024 ¢ Num. 13

Ayuntamiento
ﬁ de Vitaria-Gasteiz
N Eiéolriaﬁasteizko
ala
P

ANEXO Il - GUION PARA PRESENTAR EL PROYECTO'

Requisitos de redaccion

El proyecto se debe redactar utilizando la fuente Arial, tamafio 11 o la fuente Calibri,
tamano 12. En ambos casos el interlineado tiene que ser de 1,5. El documento no
puede superar las 20 paginas. El incumplimiento de estas pautas dara lugar a la

exclusioén del proyecto.

Contenidos minimos a incluir en la descripcién del proyecto

1. DATOS BASICOS
e Nombre del proyecto
e Modalidad: colectiva o individual.

En caso de que el proyecto se presente en modalidad colectiva, se debe
indicar el nombre de las entidades que conforman la agrupacion junto a la
entidad representante y presentar un acuerdo de colaboracién segun el

modelo del Anexo 2.

¢ Presupuesto total del proyecto y cantidad solicitada en esta linea de

subvencion.

2. INFORMACION SOBRE LA ENTIDAD O ENTIDADES SOLICITANTES

Este apartado soélo se tendra que rellenar si es la primera vez que la entidad
solicitante (o una de las entidades solicitantes) se presenta a esta linea de
subvencion. En la modalidad colectiva, sélo se incluira informacién sobre aquella

entidad o entidades que se presenten por primera vez.

' Para conocer con mayor detalle el contenido que se debe reflejar en cada apartado se puede
consultar la “Guia para completar la descripcién del proyecto”, disponible en la direccién www.vitoria-
gasteiz.org/convivencia, apartado “Tramites”.
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Se deberan indicar los siguientes datos: antigliedad, objetivos de la entidad,
areas de trabajo, grupos de atencion, numero de personas voluntarias y socias,
proyectos relevantes, colaboracion con otras entidades y/o el Ayuntamiento de

Vitoria-Gasteiz.
3. EL PROYECTO

3.1. Fundamentacion de la intervencion

- Descripcidn de la problematica, demanda, necesidad o aspecto de la realidad

que se quiere abordar mediante el proyecto.
- Justificacién de su relevancia.

- Relacién con los objetivos principales del Ayuntamiento en materia de
convivencia y diversidad (apartado 6 de las bases, “Proyectos

subvencionables”).
3.2. Objetivos y resultados esperados
- Definicién del objetivo general y los objetivos especificos.
- Relacion de resultados esperados en cada objetivo especifico.
3.3. Personas destinatarias

- Informacién sobre el publico destinatario y nimero estimado de participantes

(datos desagregados).

- Explicacién de los mecanismos para garantizar su participacion (medidas de

difusion, compromisos de colaboracion...).
3.4. Actividades previstas, calendario y localizacién

- Descripcion de las actividades concretas a realizar para conseguir los
resultados esperados (también las de preparacion, como reuniones previas,

contactos, difusion... y las de evaluacion).
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- Indicacion de las fechas en las que se prevé llevar a cabo cada actividad y su
localizaciéon: ambito geografico (qué barrio o zona de la ciudad) y/o espacio

concreto (una escuela, un centro civico, espacio publico...).
3.5. Recursos humanos

- Relacion de las personas trabajadoras y voluntarias involucradas en el
proyecto. Se debe indicar en cual de las actividades descritas en el apartado
anterior van a participar, cual va a ser su dedicacion (numero de horas o tipo

de jornada) y sus funciones.
3.6. Recursos materiales

- Relacion de recursos materiales necesarios para poder llevar a cabo cada

una de las actividades del proyecto.

- Si se trata de materiales que se van a adquirir y, por tanto, se contabilizaran
como gasto en el presupuesto del proyecto, hay que sefialar el nimero de

unidades o la cantidad aproximada de cada uno de esos materiales.

3.7. Sistema de evaluacion
- Descripcion del tipo de evaluacion (interna/externa) y de los aspectos a
evaluar (eficacia, satisfaccion, nivel de participacion, impacto...).
- Relacion del sistema de indicadores (cuantitativos / cualitativos) para medir el

grado de cumplimiento de los objetivos y de los distintos aspectos a evaluar.

- Relacion de las fuentes de verificacion que demuestran el logro de los

indicadores.
3.8. Uso del euskera

- Exposicion de cual va a ser el uso del euskera en el desarrollo del proyecto.
Se recomienda aludir a los mismos elementos que aparecen en la “Ficha de
seguimiento de utilizacion del euskera”, que debe presentarse en la

justificacion de la subvencion.
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4. PRESUPUESTO

4.1. Gastos

A. GASTOS DE PERSONAL

BT R DI ADO AL IMPORTE AL MES TOTAL
Ej.: Trabajadora social, 30% de jornada, tres meses. 500,00 1500,00
00,00 00,00
TOTAL

B. COMPRA DE MATERIALES

CONCEPTO UNIDADES | IMPORTE TOTAL
Ej.: Cuadernos 20 1,50 30,00
00,00 00,00
TOTAL

C. TRANSPORTE, ALOJAMIENTO Y DIETAS

CONCEPTO UNIDADES IMPORTE TOTAL
Ej.: Viaje autobus Bilbao-Vitoria-Bilbao 1 13,00 13,00
00,00 00,00
TOTAL

D. SERVICIOS PROFESIONALES

CONCEPTO UNIDADES IMPORTE TOTAL
Ej.: Disefio de carteleria 1 300,00 300,00
00,00 00,00
TOTAL
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E. OTROS GASTOS

CONCEPTO UNIDADES IMPORTE TOTAL
Ej.: Alquiler sala de conferencias 3 horas 25,00 75,00
00,00 00,00
TOTAL
Resumen del presupuesto

TOTAL GASTOS DIRECTOS (A+B+C +D +E)

GASTOS INDIRECTOS (maximo 10% de gastos directos)

TOTAL PRESUPUESTO PROYECTO

4.2. Ingresos
IMPORTE

A. Solicitado en esta convocatoria

B. Aportacion de la entidad

e Fondos propios

e Ingresos generados por la actividad (venta de entradas,
cuota de inscripcion...).

C. Aportacion de otras fuentes

o Nombre fuente (Indicar: concedida / sin resolver)

e Nombre fuente (Indicar: concedida / sin resolver)

TOTAL
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4.3. Relacion de gastos e ingresos del proyecto

PARTIDA

TOTAL
PROYECTO

SOLICITADO
EN ESTA
CONVOCATO
RIA

APORTACION
DE LA
ENTIDAD

APORTACION
OTRAS
FUENTES

Gastos de personal

Compra materiales

Transporte, alojamiento

Servicios profesionales

Otros gastos

Gastos indirectos

TOTAL
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ANEXO Il
CONTENIDO MINIMO DEL ACUERDO DE COLABORACION

1. COMPROMISOS DE EJECUCION

Descripcion de las tareas y responsabilidades asumidas por cada una de las
entidades que conforman la agrupacion e indicacion del importe de subvencion a
ejecutar por parte de cada una de ellas.

2. DECLARACION DE CONFORMIDAD

XXXXXXXXXX (nombre y apellidos), en nombre de la entidad XXXXXX,
XXXXXXXXXX (nombre y apellidos), en representacion de la entidad XXXXX'y
XXXXXXX (nombre y apellidos), en representacion de la entidad XXXXXXX,
manifestamos nuestro compromiso a trabajar de manera colaborativa en el
desarrollo del proyecto XXXXX y nuestra conformidad con el reparto de tareas y
responsabilidades que se recogen en el presente documento.

Firmado:

Representante de la entidad  Representante de la entidad XX Representante de la entidad XX
XX
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DATU PERTSONALEN TRATAMENDUARI BURUZKO INFORMAZIOA
INFORMACION SOBRE EL TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES

Tratamenduaren arduraduna

Responsable del tratamiento

Vitoria-Gasteizko Udala
Ayuntamiento de Vitoria-Gasteiz (IFK- CIF: PO106800F)

Tratamenduaren
arduradunaren kontaktua

Contacto del Responsable
del tratamiento

Calle Pintor Teodoro Dublang kalea, 25
01008 Vitoria-Gasteiz, Araba - Alava
945 16 16 16

informacion@vitoria-gasteiz.org - www.vitoria-gasteiz.org

Datuak Babesteko
Ordezkariaren kontaktua

Contacto de la Delegada de
Proteccién de Datos

dbo-dpd@vitoria-gasteiz.org

Tratamenduaren xedeak

Finalidad del tratamiento

Udal zerbitzuei dagokienez herritarren eskakizunak artatzea,
eta udal-eskumeneko prozedurak izapidetzea, 39/2015 legean
aurreikusitakoarekin bat etorrita.

Atender las solicitudes de la ciudadania en relacién con los
distintos servicios municipales, asi como la tramitacién de los
distintos procedimientos de competencia municipal, de acuerdo
con lo previsto en la ley 39/2015.

Tratamenduaren legitimazioa
edo oinarri juridikoa
Legitimacion o base juridica
del tratamiento

69.1. artikulua. 7/1985 Legearena, apirilaren 2koa, Toki-
araubidearen oinarriak arautzen dituena.

Articulo 69.1 de la Ley 7/85, de 2 de abril Reguladora de las
bases del Régimen Local.

Hartzaileak

Personas destinatarias

Datuak hirugarren bati komunika dakizkioke —soil-soilik
Gasteizko Udalaren eta datu-hartzailearen eginkizun
legitimoekin zuzeneko lotura duten xedeak betetzeko eta datu
pertsonalen jabeak baimena ematen duenean—, baita legeak
datuak komunikatu beharra agintzen duen erakunde eta
organoei ere.

Los datos podran ser cedidos a tercera entidades para el
cumplimiento de fines directamente relacionados con funciones
legitimas del Ayuntamiento de Vitoria-Gasteiz y de la entidad
cesionaria, asi como a las entidades u organismos a los que
exista obligacién legal de realizar comunicaciones de datos.

Gordetzeko epea

Plazo de conservacion

Datuak gorde egingo dira, jaso ziren xederako eta/edo xede
horretatik eta datuen tratamendutik erator litekeen erantzukizun
oro preskribatzeko legez ezarritako epeak iraungi bitartean.
Horrez gain, gorde egongo dira baita pertsona interesatuarekin
izandako harremanetik eratorri litezkeen erreklamazioak egiteko
edo horietatik babesteko aurreikusitako epeak iraun bitartean.
Orobat, artxibategi eta dokumentazioari buruzko araudian
xedatutakoa aplikatuko zaie datuei.

Los datos se conservaran el tiempo necesario para cumplir con
la finalidad para la que se recabaron y/o durante los plazos
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legales previstos para la prescripcion de cualquier
responsabilidad que se pudiera derivar de dicha finalidad y del
tratamiento de los mismos, igualmente, se conservaran durante
los plazos previstos para el gjercicio o la defensa de
reclamaciones derivadas de la relacion mantenida con la
persona interesada. Asimismo, les sera de aplicacion lo
dispuesto en la normativa de archivos y documentacion.

Pertsonen eskubideak Datuak babesteko delegatuaren bitartez, pertsona interesatuak
datuak ikusi ditzake, aldatzeko eskatu, edo, hala behar bada,
datuak ezeztatzeko eskatu, horien kontra agertu edo
tratamendua mugatzeko eskatu.

Derechos de las personas

Las personas interesadas pueden acceder a sus datos, solicitar
su rectificacién o, en su caso, supresion, oposicién o limitacion
de tratamiento, a través de la Delegada de Proteccion de Datos.
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ANEXO IV
CONTENIDO MINIMO DE LA MEMORIA DE ACTUACION

1. DESCRIPCION DEL DESARROLLO DEL PROYECTO

Descripcion detallada de las actividades realizadas a lo largo del proyecto:
- Fechas de ejecucion.

- Numero de participantes. Siempre y cuando la naturaleza del proyecto lo
permita, se debera aportar informacion desglosada por sexo y/o género de:

. Las personas beneficiarias o usuarias finales del servicio prestado o
actividad ejecutada.

. Las personas profesionales que han intervenido en la ejecucién del
proyecto.

- Dinamica desarrollada, metodologia empleada, contenidos abarcados...
- Canales o herramientas de difusion de las actividades.

En caso de que se hayan producido cambios o ajustes en las actividades respecto a
la previsién inicial, se deben indicar y explicar sus causas.

2. VALORACION DE LOS RESULTADOS

Grado de cumplimiento de los objetivos planteados y los resultados esperados, a
partir de los indicadores establecidos en el sistema de evaluacion, y valoracion de
todos aquellos elementos o ambitos incluidos en este sistema (eficacia, eficiencia,
satisfaccion...).

¢ Qué aspectos positivos y negativos se han identificado en el desarrollo del
proyecto? ;Ha habido resultados no previstos? ;Cuales? ; Se ha evaluado el
impacto de género? ;Cémo?

3. CONCLUSIONES

¢ Cual ha sido el impacto del proyecto, en general? ; Qué hemos aprendido de todo
lo realizado? ¢ Qué nos servira en el futuro? ; Qué se deberia cambiar, en caso de
volver a llevar a cabo el proyecto? ;Se han identificado nuevas lineas de actuacion?
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NOTA: La memoria se acompafiara de un ejemplar de los estudios, programas,
publicaciones, carteles anunciadores y cuanta documentacioén grafica y escrita haya
sido elaborada en relacion al proyecto ejecutado.
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