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1. INTRODUCCION

Contexto actual de la Innovacion Social
El Tercer Sector Social
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Contexto actual del tema

* Transformacion de la sociedad y nuevas
respuestas
 ADN innovador. Pensar continuamente de
forma innovadora
* Tercer Sector Social: 3.000 entidades
- emplea a mas de 35.000 personas
- colaboracion de 125.000 personas
- 2% PIB vasco
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El Tercer Sector Social

FORMALMENTE PRIVADAS SIN ANIMO DE CON AUTONOMIA
CONSTITUIDAS LUCRO DE GESTION E
INDEPENDENCIA

DEDICADAS A SURGIDAS DE
LA LIBRE
'S‘Séiff —— IDENTIDAD INICIATIVA
Organizaciones con vocacion CIUDADANA
Y EL transformadora y defensa de
EJERCICIO una sociedad mas justa y COMPROMETIDAS
EFECTIVO DE participativa CON LAS
LOS PERSONAS Y LA
DERECHOS SOCIEDAD
CON CON
VOLUNTARIADO DIVERSIDAD VINCULADAS
TOTAL O DE GRUPOS DE CON EL
PARCIAL PARTICIPATIVA INTERES TERRITORIO
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2. LA INNOVACION SOCIAL

Delimitacion conceptual
¢Que es la Innovacion Social?
Sintesis y concrecion
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J,COMO S
DEFINE LA
INNOVACION
SOCIAL?
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Dimensiones

Dimension Contenido

Retos sociales (problemas, necesidades,
salisfacciones... humanasy sociales) desde
perspectiva multidimensional

Dimension Proceso
Cambios en relaciones sociales frelaciones

de poder

Dimension Empoderamiento

Aumento capacidad socio-politica

- QUE HACEMOS
Modelo de gestion
Servicio

-~ Practica

. Producto

(COMO LO HACEMOS
Generandoalianzas

Empoderando ala comunidad
Transformacion personal. organizativa, social

Corresponsabilidad

%

/

(PARA QUE LO HACEMOS

Nuevos marcos de relaciones

Cambios profundos en los comportamientos y
actitudes. Transformacion social
Competitividad y cohesién

Desarrollo humano sostenible

Qalor publico / valor social

\

sk

e\
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Replicables y escalables
Eficientes y eficaces

Sostenible

Innovadores (grado, categoria...)

IMovimientos sociales

Actividades empresariales con fines

sociales

4% sector

Innovacion en politicas publicas
3:cnologia social

Gobernanza

Impacto {y sumedicion): herramienta
modelo 6 capitales Tecnalia
{proyectos), Resindex (regicnal)..,
Difusion
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Sintesis y concrecion

una accion o respuesta enddgena o

ACCION ENDOGENA A UNA NECESIDAD

intervencion exdgena novedosa oiTeRvencon | SOCALA TRAVES oe

EXOGENA NOVEDOSA

SISTEMATICO

de desarrollo social,
que a través de un cambio original

en la prestacion de un servicio o bien | SENERALMENTEA o
con la finalidad de promover unos objetivos O mon S
sociales concretos, |

por medio de actividades de intervencion social, o6taND0 uvos ——
logra unos resultados de impacto social IMPACTO SOCAL (INCLUSION SOCIAL
medibles

generalmente mediante un sistema red
y de difusion ilimitada
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3. LA EXPERIENCIA DE LAS ENTIDADES
SOCIALES DE EUSKADI

Conocimiento y perspectiva de las
Entidades Sociales

Las buenas practicas en el Tercer Sector
Social
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Conocimiento vy perspectiva de las
Entidades Vascas

Concepto de Innovacion social

Debilidades, Amenazas, Oportunidades
v Fortalezas
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DAFO

< DI. Falta de cultura innovadora, < Al. Falta de discurso sobre el
motivacion y factor tiempo concepto de innovacion social
< D2. Aversion al riesgo < A2 Inexistencia de espacios de
< D3. Escasez de recursos economicos cocreacion
< D4 Falta de autoconvencimiento < A3. Falta de estructuras de
< D5, Falta de experiencia en la financiacion
innovacion social < A4 Falta de cooperacion de
stakeholders
% FI1. Misidn de la entidad social < Ol. Cambios en la sociedad
% F2. ADN innovador < 02. Cambios en el Tercer Sector
% F3. Equipos mixtos Social
% F4. Otros elementos: vision amplia, < 03. La arquitectura institucional de

observacion, manejo de los fracasos,

networking y capacidad de innovar

Euskadi
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Fortalezas: factores clave para Ia

Innovacion Social

Capacidad
para innovar

ADN
innovador
Misién de la
Entidad

FACTORES
CLAVE
INNOVACION
SOCIAL

Experimenta
cion

Cultura del
fracaso

Redes de
colaboracion
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Debilidades: Factores
gue obstaculizan la
Innovacion Social

Estructuras de
financiacion

Aversion al Desconfianza
riesgo para innovar

FACTORES QUE
OBSTACULIZAN

Falta de Falta de
creatividad y experiencia en
tiempo la innovacion
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Las buenas practicas en el Tercer
Sector Social

e Alboan

e Gizakia

* Goiztiri

* Koopera
* Saregune
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4. CONCLUSIONES

* Innovacion social desde la practica
 Redes de colaboracion entre entidades
 No obstante necesidad de:
- Crear espacios conjuntos que
- impulsen la innovacion social
- involucracion de todos los
stakeholders de |la sociedad
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“No existe una mejor prueba del
progreso de la civilizacion que la del
progreso de |la cooperacion”.

John Stuart Mill, 1806-1873.
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